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Durante 2024, la oficina de Rainforest Alliance Colombia (RA) continuó fortaleciendo su 

presencia en el país y la región, de acuerdo con la visión 2030 de la organización y a través de la 

implementación de acciones lideradas por el área de Estándares y Guías para la Certificación, y 

por el área de Programas.   

 

PROGRAMA DE ESTÁNDARES Y GUÍAS- Certificación 

Con el propósito de respaldar y avanzar en la implementación del Estándar de Agricultura 

Sostenible 2020, durante el 2024 se han desplegado una serie de actividades que han permitido 

trabajar directamente con los titulares de certificado y las organizaciones asociadas al estándar, 

buscando promover prácticas agrícolas responsables y sostenibles. A continuación, se presentan 

los datos y resultados más relevantes obtenidos en el año: 

Datos de Certificación: 

 

 Al finalizar 2024, se encuentran un total de 764 cuentas inscritas en el Estándar de Agricultura 

Sostenible 2020 en Colombia. 

 Los sectores con mayor representación son café (290 cuentas), seguido de banano (176), 

aguacate (153), flores (93) y en menores porcentajes las cuentas y licencias de otros sectores 

menos representativos como otras frutas, hierbas, té.  

 Dentro de estas cuentas, se encuentran activas al cierre del año, 401 licencias de certificación, 

distribuidas entre titulares certificados de fincas (316) y cadenas de suministro (85). El sector 

café lidera con 129 licencias, seguido por banano (127) y aguacate (86), seguidos por las 

cuentas menos representativas en números.  

 

Proceso de Capacitación: 

 

 Durante el año, RA capacitó al 78.3% de los Titulares de Certificado de Rainforest Alliance en 

Colombia, de los cuales 89% son del sector café, 100 %, Banano 79 %, Aguacate 76 %, Flores 

85 % y 64% Otras frutas. De igual manera, desde RA Colombia se capacitaron al 61.3 % de los 

TC de Chile y el 56.4% de los TC de Argentina. 

 Se llevaron a cabo un total de 80 sesiones de capacitación, de las cuales 72 fueron virtuales y 

8 presenciales. 

 Se gestionaron más de 2,000 consultas a través del correo colombia.support@ra.org y otros 

medios como correos de OPS, WhatsApp, llamadas telefónicas y mensajes de texto. 

 Se registraron 1,573 asistentes a las capacitaciones y webinars organizados por el RA. 

 

Acompañamiento a Titulares de Certificado: 

 

 Rainforest Alliance participó activamente en eventos locales e internacionales relevantes 

como Cafés de Colombia Expo (Bogotá), Specialty Coffee Expo (Chicago, USA), Territorio 

Aguacate (Medellín).
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 Se llevaron a cabo visitas a cuentas clave en Colombia de café incluyendo empresas como 

Olam, Expocafe, FNC, Carcafe, Sucden, Louis Dreyfus Company, ECOM, así como visitas a TC 

de banano como C.I. Uniban, planta de Snaks, C.I. Banafrut, C.I. Banacol, C.I. Turala, CI 

Agrogaira, C.I. Baltime, C.I. Banasan 1, Banasan 2, Bananeros Unidos de Santa Marta y C.I. 

Frusama. 

 Otros: Participación en la Mesa de Trazabilidad Nacional de Cacao y Participación en el 

Acuerdo Cero Deforestación de Aguacate Hass en Colombia. 

 

Estos datos reflejan el compromiso continuo de RA con el fortalecimiento de prácticas 

agrícolas sostenibles y la promoción de la certificación entre titulares de certificado y las 

organizaciones del sector agrícola del país. 

 

PROGRAMAS  

El año 2024 estuvo marcado por la implementación exitosa de proyectos destinados a la 

conservación de áreas estratégicas y la promoción de alternativas productivas sostenibles. Estos 

esfuerzos reflejan un compromiso tangible con el equilibrio entre el desarrollo y la preservación 

del medio ambiente y con un enfoque regional que facilita el intercambio de conocimientos y 

experiencias. 

Proyectos en ejecución: 

 

1. Aliados Forestales: Este proyecto, en marcha desde 2021, se centra en la creación de un 

modelo de gestión forestal sostenible. Durante 2024, se alcanzaron varios hitos significativos: 

o Capacitación de 462 personas en temas clave como Agricultura y Ganadería 

Sostenible, Manejo Forestal y Trazabilidad. 

o Elaboración y socialización de Planes de Manejo Ambiental. 

o Realización de cursos y giras de intercambio de conocimientos. 

o Desarrollo de un plan de manejo forestal para el aprovechamiento sostenible de 

madera, para 2006 hectáreas en 37 fincas. 

o Implementación de zonas de restauración con 29 Km de cercas vivas en 29 fincas 

o Formulación del plan de acción de género y juventud de la asociación. 

o Inicio de implementación del plan de negocios para la comercialización de 

productos no maderables del bosque. 

o Desarrollo de la marca Wayaré para los productos de la asociación 

o Generación de ventas por un valor de USD $20,088 de productos forestales no 

maderables. 

 

 

2. Cacao para la vida: Este proyecto, implementado por Fundación Alisos, WCS y RA apoyó a 

organizaciones de productores de cacao de la Amazonía colombiana para promover una 

cadena de valor de cacao climáticamente inteligente y libre de deforestación. Entre los logros 

2024 se destacan: 
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o 865 fincas de productores de cacao caracterizadas y georreferenciadas.  

o 794 productores capacitados en el sistema de medición, reporte y verificación (MRV). 

o Diseño de la plataforma KASCO para la gestión de la información del sistema MRV / 

trazabilidad http://www.cacaokasco.com/ 

o Se establecieron comités MRV en 11 asociaciones con la participación de 109 

productores de cacao (67 hombres, 42 mujeres), fortaleciendo la capacidad técnica 

para el manejo de la información del sistema de trazabilidad. 

o 326 productores capacitados en calidad de cacao y monitoreo de biodiversidad 

o Diseño del modelo de negocio de cacao cero-deforestación para el fortalecimiento 

de la cadena de valor de cacao- 

o Elaboración de planes estratégicos y de negocios para 10 asociaciones de 

productores en Caquetá, Guaviare y Putumayo. 

o Implementación de 14 fincas demostrativas con enfoque en agricultura regenerativa 

(Caquetá: 6; Guaviare: 3; Putumayo: 5)  

o Capacitación de 284 productores en producción sostenible, a través de escuelas de 

campo  

o Creación de 5 unidades técnicas conformadas por 67 personas (39 hombres, 28 

mujeres), para brindar servicios de asistencia técnica a sus comunidades. 

 

 

3. Mercado Amazónico de Bio-economía: este proyecto, lanzado en 2023, tiene como 

objetivo catalizar el crecimiento económico y promover la sostenibilidad en la Amazonía de 

Colombia y Ecuador. Durante el año 2024 se lograron avances significativos: 

 

o Análisis de mercado para 442 bionegocios en Colombia y 451 bionegocios en 

Ecuador. 

o 27 instituciones consultadas en Colombia y 17 instituciones en Ecuador. 

o Diseño de herramienta de calificación y priorización con criterios de sostenibilidad 

de los bionegocios. 

o Priorización bionegocios para visitas y entrevistas en profundidad. Selección del Top 

60 de bionegocios en cada país. 

o Diagnósticos detallados, identificación de retos, oportunidades y fortalezas de los 

bionegocios. 

o Identificación de necesidades de inversión en 15 bionegocios. 

o Diseño metodología de verificación ABM (por el nombre del proyecto en inglés).  

o Realización de un curso virtual de mercadeo y ventas para 18 personas con el apoyo 

de la Universidad Externado de Colombia. 
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4. Alianza para los Paisajes: Esta iniciativa busca reducir la deforestación mediante la 

conservación de la biodiversidad y el fortalecimiento de las comunidades. En 2024, se 

alcanzaron los siguientes logros: 

 

o RA finalizó, socializó y publicó la evaluación de resiliencia del paisaje1 haciendo uso 

de la herramienta LandScale. Como conclusión fundamental, el análisis evidencia la 

alta vulnerabilidad al cambio climático que tiene el territorio y sus pobladores, así 

como el poco uso de los instrumentos de planificación en la toma de decisiones 

sobre el uso y ordenamiento del suelo.  

o RA apoyó el desarrollo de una versión preliminar de un Plan de Acción de Paisaje que 

contiene estrategias para proteger los bosques, combatir la deforestación y mejorar 

los beneficios económicos y el bienestar de las comunidades locales.    

o Se llevaron a cabo evaluaciones financieras y organizacionales a cinco organizaciones 

locales de productores del Paisaje. Una de las principales debilidades es la falta de 

coordinación entre los objetivos estratégicos y operativos. Las estrategias actuales 

de ventas y precios no maximizan los ingresos, y la escasa diversificación de clientes 

limita los ingresos y el flujo de caja. Además, la ausencia de herramientas digitales 

dificulta una mejor conectividad con los mercados, mientras que las sinergias 

limitadas entre cadenas de valor generan mayor impacto en la comercialización y el 

acceso a los mercados.  

o RA apoyó la elaboración de tres planes de desarrollo: uno a nivel departamental 

(departamento de Caquetá) y dos a nivel municipal (gobiernos municipales de San 

Vicente del Caguán y Puerto Rico). Estos documentos constituyen las hojas de ruta 

gubernamentales para sus respectivos períodos de mandato. Como resultado, los 

Planes de Desarrollo aprobados incorporan el Enfoque de Paisaje y actividades 

alineadas con el Plan de Acción de Paisaje.    

o RA generó una alianza con un Fondo Regional de Inversión de Impacto y llevó a cabo 

un análisis de las diferentes necesidades de inversión de las organizaciones y 

seleccionó a un comercializador local de cacao para iniciar un proceso de 

fortalecimiento de capacidades personalizado con el fin de desarrollar la propuesta 

de inversión. 

o Para aumentar el acceso a incentivos gubernamentales para la protección del bosque 

en pie, RA trabajó en colaboración con la Gobernación de Caquetá, Corpoamazonia 

y otros actores locales y de cooperación y la Mesa Forestal de Caquetá para brindar 

asistencia técnica y legal en la redacción de una propuesta de ordenanza 

departamental para el Plan de Desarrollo Forestal de Caquetá.  

o RA apoyó a la Gobernación de Caquetá en la formulación de un proyecto de Pago 

por Servicios Ecosistémicos (PSE) para beneficiar a 50 familias ubicadas en áreas 

estratégicas ambientalmente, esenciales para el abastecimiento de agua. 

 

o  

                                                 
1 El reporte puede ser revisado aquí: https://platform.landscale.org/profile/piedemonte-amazonico-de-

caqueta/overview 
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5. Iniciativa para cadenas de suministro climáticamente inteligentes (I4C): Aumentar la 

agricultura regenerativa y sostenible del café: Este proyecto buscó apoyar la transición 

a la Agricultura regenerativa de productores de café en Brasil y Colombia. Durante 2024 se 

avanzó los avances generales fueron:  

 

o Articulación con el programa AAA de Nespresso. 

o Alineación de entregables técnicos y socialización de herramientas. 

o Definición de la población objetivo. 

        Colombia: 

o Se realizaron 4,000 visitas de asistencia técnica a productores de los departamentos 

de Cauca y Nariño. 

o Se realizaron 200 análisis de suelos (básico). 

         Adicionalmente a manera de información en Brasil: 

o Se realizaron 239 visitas de asistencia técnica  

o Se hicieron 239 evaluaciones a través de la implementación del Scorecard de 

agricultura regenerativa de RA 

o Se obtuvieron 41 evaluaciones de riesgo climático  

o Se realizaron 2 días de escuelas/visitas de campo  

o 1 sesión de entrenamiento en derechos humanos  

o Se realizó la segmentación de productores siguiendo la clasificación de RA: Gold 37% 

- Silver 15% - Bronze 43% - Nivel aspiracional 5% 

         

 

6. Escalando Inversiones Verdes y Conservación de la Biodiversidad con las comunidades 

nativas de San Martín (Perú) y Guaviare (Colombia): Este proyecto centró sus actividades 

en comunidades indígenas y áreas prioritarias de conservación. Durante 2024, se destacaron 

los siguientes avances en lo que respecta a Colombia: 

 

o RA dio asistencia técnica a 182 productores de cacao del Departamento del Guaviare, 

para mejorar la productividad y la implementación de buenas prácticas agrícolas 

o Se capacitó en producción sostenible a 184 productores 

o Se firmaron 51 acuerdos de conservación para proteger 536 hectáreas de bosque 

o Se evidenció un incremento de la participación de mujeres en la cadena de valor y 

en las actividades de la asociación de productores ASOPROCACAO, alcanzando un 

44%. 

 

7. Paisajes Amazónicos Resilientes REAL: Este proyecto inició actividades en octubre de 2024 

con los siguientes avances en ese año:  

 

o 186 personas (97 hombres / 89 mujeres), participaron en los talleres de socialización 

del proyecto en los departamentos de Caquetá, Guaviare y Putumayo 

o Se realizó un análisis de los desafíos y oportunidades de las cadenas de valor de 

cacao y Productos Forestales no Maderables en la Amazonía colombiana, así como 

diagnósticos con 8 asociaciones de productores.  

o Se elaboró un plan de acción en equidad de género, discapacidad e inclusión social 
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(GEDSI) 2030, como hoja de ruta para la inclusión de mujeres y jóvenes en las cadenas 

de valor y en procesos de toma de decisiones. 

 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA, FINANCIERA & RRHH 

Durante 2024, la oficina de Colombia llevó una ejecución administrativa y financiera acorde con los 

procedimientos internos de Rainforest Alliance y las regulaciones aplicables. 

 

 El total ejecutado para la vigencia 2024 fue de USD $243,955 en fondos irrestrictos y de USD 

$263,471 en fondos de oficina-proyectos, para un total de USD $507,426. 

 Staff: Para el cierre de año 2024 la oficina de Rainforest Alliance en Colombia contó con un 

total 21 personas vinculadas por nómina, respecto al 2023, se presento una reducción del 22%. 

Esta reducción se justifica por finalización de algunos proyectos.  

 Contrataciones: Durante 2024 se realizaron7 contrataciones de personal, para el área global, 

administrativa y para el proyecto Real.  

 Se desarrolló a nivel de Suramérica y especialmente en Colombia, el Mapeo y plan de 

sucesión, donde se pudieron determinar los Altos Potenciales, Figuras Claves y los respectivos 

planes de sucesión.  

 Se implementaron los procesos de HSEQ cumpliéndose a cabalidad con los programas de 

capacitación y desarrollo requeridos por la Organización y por el gobierno de Colombia. 

 Se estandarizaron los procesos de evaluación de desempeño de los colaboradores. 

 

 

 

 

 

 

José Alejandro Cárdenas Medaglia 

Apoderado Judicial  

Rainforest Alliance Colombia RA 
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ANEXO DE FOTOS: EQUIPO DE RA COLOMBIA EN ACCIÓN 

Fotos: Archivo RA.  
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